BASARANLAR ORMAN URUNLERI SANAYi VE TICARET LIMITED SIRKETI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (KVKK)
BILGILENDIRME VE AYDINLATMA METNi

Kigisel verileriniz, 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”)'na ve ilgili ikincil
yasal dizenlemeye uygun olarak, sirketimiz faaliyetleri ile sinirli olmak tzere islenmektedir.
Sirketimiz, kisisel verilerinizin islenmesine, korunmasina azami odlcide 6zen godstermektedir.
Kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini dnlemek, kisisel verilere hukuka aykiri
olarak erisilmesini dnlemek, kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla gerekli her
turlt teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.

Kanunun 10. maddesi uyarinca; musteriler, tedarikgiler, hizmet saglayicilari ile yonetici ve
calisanlari, is ortaklari, sirket ortaklari, sirket calisanlari, ¢alisan adaylari, ziyaretciler, kamukurum
ve kuruluglari ile 6zel hukuk ttzel kisilerinin galisanlari ve ilgili Gglincu kisileri kapsayacak
sekilde olusturulan politikalar ve isbu aydinlatma metni ile veri sorumlusu olarak sizleri
bilgilendiriyoruz.

isbu aydinlatma metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun (“Kanun”) 10 uncu
maddesi ile Aydinlatma Yukimlaligunin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla Bagaranlar Orman Uriinleri Sanayi
ve Ticaret Limited Sirketi (“BASARANLAR ORMAN URUNLERI”) tarafindan
hazirlanmstir.

1.Veri Sorumlusu:

Basaranlar Orman Uriinleri Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi (Subasi Beldesi Merkez
Mah. Kemerkopriu Cad. No:21/2 Altinova Yalova); 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanununun 3/1-1 maddesinde tanimlanan “Veri Sorumlusu” sifatiyla kisisel verilerinizi
islemektedir.

2.Kisisel Verilerin Hangi Amacla islenecegi, islenen Kisisel Veriler:

Kigisel verileriniz, kanunda ongorulen ilkelere uygun olarak, tamamen veya kismen, otomatik
olarak veyahut herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla elde edilerek, kaydedilerek, depolanarak, degistirilerek, yeniden duzenlenerek,
islenmektedir.

Kisisel verileriniz, sirket faaliyetleri kapsaminda asagdidaki amaclar dogrultusunda ilgili mevzuata
uygun olarak islenmektedir. Buna gore;

« Sirket Urin ve hizmetlerini gelistirmek, kurumsal gelisim faaliyetlerinin strddrilmesi,
sirketin finans ve muhasebe, idari, hukuki, teknik is streclerini strdirmek,

* Yasal duzenlemeler geregince, ilgili kamu kurum ve kuruluslarina gerekli bildirimlerde
bulunmak, yasal yukamltlukleri yerine getirmek,



insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi ve icra edilmesi, calisma bagvuru
sUreglerinin yerine getiriimesi, ¢alisanlar bakimindan 6zluk dosyalarinin olusturulmasi,
mali, idari yukumlaluklerin yerine getirilmesi,

Sirketin masterileri, potansiyel musterileri, tedarikcileri, hizmet saglayicilar, ¢alisanlari ve
hukuki iligki icinde bulundugu ilgili Gguncu kigiler ile yapmis oldugu veya yapacagi
s6zlesmelerin yapilmasi ve ifasinin saglanmasi,

KVK Kanunu kapsaminda KVK Kurumu nezdinde gerekli islemlerin yapilmasi,

Sirketin Gg¢lncu Kisilerle olan hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat yakumlaluga,
Sirketin hukuki iligki icerisinde oldugu kisilerle irtibati, iletisimi saglamak, sirketin
kurumsal kalitesini saglamak, irtibath oldugu ilgili kisilerin guvenligini saglamak, 0O
Sirkete ait bina ve eklentilerinin fiziksel guvenliginin, sirket bina giris-¢ikiglarinin
kontroliinin saglanmasi,

Calisanlar ile yapilan is s6zlesmesi, sirket menfaati kapsaminda, personelin ise devam
sureclerinin takibi,

Amaglariyla, kisisel verileriniz KVK Kanunun 4., 5. ve 6. maddelerine uygun olarak belirlenen
sartlar ve amaglar dogrultusunda islenmektedir. Kisisel verileriniz, sirketimizin faaliyetleri diginda
baska bir amacla kullaniimamaktadir. Yukarida yazili amaglar dogrultusunda, sirket faaliyetleri
ile sinirl olmak Uzere, asagida yazili kigisel verileriniz islenmektedir.

Kimlik bilgileri ( T.C. Kimlik No/ Yabanci Kimlik Numarasi, adiniz ve soyadiniz, dogum
yeri ve tarihi, anne ve baba adiniz, medeni haliniz, cinsiyetiniz, evlilik ctzdani,
pasaport, surtict belgesi, ara¢ ruhsat belgesi Uzerinde yer alan bilgiler, nifus kimlik
belgeniz veya kimlik paylasim sistemi Gizerinde yer alan diger nifus kimlik bilgileri )
iletisim bilgileriniz (Telefon numaralariniz, iletisim adresi, e-posta adresiniz )

Lokasyon bilgileriniz ( Adres, bulundugunuz yerin konum bilgileri)

Ozliik Bilgileri (Is sdzlesmesi, egitim, diploma bilgileri, sertifika bilgisi, SGK ise giris, ¢cIkis
bildirgesi, GSS giris bilgileri, aile durum bildirgesi Uzerinde yazili kimlik bilgileri,
bakmakla yukumli oldugu kisiler, es, ¢ocuk yakinlik bilgisi, aile bireylerinin nifus kayit
bilgileri, isin niteligine gore alinan zimmet belgesi, ¢calisma belgesi, istifa, fesih, kidem ve
ihbar tazminati bordrosu, maas bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi bilgileri, SGKsicil
no, hizmet dokamia, &6zgecmis bilgileri, izin bilgileri, personel performans
degerlendirme raporlari, is kazasi bilgileri, is basvuru formunda yer alan bilgiler,
referans, bilgileri, Banka hesap bilgileri, IBAN numarasi bilgisi )

Hukuki islem Bilgileri (Adli makamlarla yapilan yazismalardaki kisisel bilgiler, dava veicra
dosyalarindaki bilgiler)

Musteri, tedarik¢i, hizmet saglayicisi islem bilgileri (Ad, Soyadi, T.C. No, adres,
elektronik posta bilgileri, telefon iletisim bilgileri, banka hesap bilgileri, ¢ek, senet, kredi

karti gibi 6deme araglarina ait bilgiler, fatura, sevk irsaliyesi, cari hesap, finans, imza
sirkuleri, vekaletname, ticaret sicil, temsil, yetkilendirme bilgisi),

Fiziksel Mekan Guvenligi Bilgileri (Musteri, tedarik¢i, hizmet saglayicilari ile yonetici ve
calisanlari, sirket ortaklari, sirket ¢alisanlari, calisan adaylari, ziyaretgilerin giris ¢ikis kamera
kayit bilgileri),



« Finans Bilgileri (Bilanco bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri,
malvarligi bilgileri, banka hesap bilgileri, cari hesap bilgileri, polige bilgileri),

«  Mesleki deneyim bilgileri (Ogrenim bilgileri, diploma bilgileri, calisma hayati, referans
bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici egitim bilgileri, sertifikalar, ehliyet bilgileri, bildirilen
formlardaki diger bilgiler),

» Gorsel Kayitlar (Doldurulan, basili formlar, evrak ve resmi kimlik belgeleriniz tGizerinde
yer alan fotograf bilgisi, ise bagvuru ve sirket faaliyetleri kapsaminda gerektiginde alinan
fotograflar, kamera kayitlarindaki gortintuleriniz)

« Saglik Bilgileri (Calisanlar ve galisan adaylari igin is bagvuru formunda yazil saghkdurum
bilgileri, ¢alisanlar ve alt isveren calisanlari i¢in saglik raporlari, saglk testleri,kan grubu
bilgisi, kisisel saglik ve fiziksel engellilik durum bilgileri, saglik kurulu raporlari )

+ Ceza Mahkimiyeti Ve Guvenlik Tedbirlerine dair bilgiler (Sabika kaydi, hukimluluk,
adli durum bilgileri),

3.Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagcla Aktarilabilecegi

Sirketimizce islenen kisisel verileriniz, 6698 sayili KVK Kanununun 8., 9. maddelerine uygunolarak
asagida yazil amaclarla ilgili gercek ve tiizel kisilere aktarilmaktadir. Buna gore;

« Igili mevzuatlarda éngérilen yasal yikimliliiklerin yerine getirilmesi amaciyla
Belediyeler, ilgili Bakanliklarin il Mudirliikleri, Gelir idaresi Baskanligi, Vergi Daireleri,
SGK, Gumruk Musavirlikleri olmak Uzere ilgili kamu kurum ve kuruluslarina,

« Sirket faaliyetlerinin yuratialmesi, karsilikli yakamltlUkleri yerine getirmek amaciyla;
musterilerimize, hizmet saglayanlarimiza, tedarikgilerimize,

« lgili kisilerin is sagligi ve glvenligi siireclerini gergeklestirmek amaciyla, is sagligi vegiivenligi
onlemleri kapsaminda, ¢alisanlarin saglik bilgilerinin ilgili saglik hizmeti alinan kisi ve
kuruluslara ve sigorta sirketlerine,

« igili kisilerin finansal islemlerini gerceklestirmek amaciyla bankalara, finans
kuruluslarina, kamu ve 6zel hukuk tizel kisilerine, kamu gorevlilerine,

« Kamu guvenligine iligkin hususlarda ve hukuki uyusmazliklarda, talep halinde ve
mevzuat gere@i talep amaciyla sinirli olarak savciliklara, mahkemelere, icra
dairelerine, arabuluculara, hakem heyetlerine ve ilgili yasal kurum ve kuruluslara,

« Sirketimiz bunyesinde kullanilan bilgisayar igletim sistemleri ve bilgisayar
programlarinin  kurulmasi, programlarin bakim ve onarim, verilerin guvenligini
saglamak amaciyla gerekli iglemlerinin yapilabilmesi amaciyla yazilim, donanim,
bilisim ve teknoloji firmalarina,

« Ozel nitelikli kisisel verilerin yurticinde aktariimasin da ise, ilgili kisinin acik rizasi
alinmak suretiyle, saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan, sendika bilgisi bakimindan kanunlarda o6ngorilen sebeplerle ilgili
sendikalara, resmi kurumlara ve ilgili kisilere sirket faaliyetleri ile sinirli olarak
islenmekte ve aktarilabilmektedir.



Yukarida sayilan ilgili kisi gruplari ile birlikte, sirketimizin ¢alisanlari, sirket ortaklari, hukuk, mali
ve vergi danigmanlari, denetgiler, gibi kamu kurumlarina, bakanliklar, yargi mercileri gibi yetkili
kamu kurum ve kuruluslari ile dis ticaret islemleri icin irtibath oldugumuz ilgili kisi ve kuruluglar,
0deme hizmet mevzuati huktmlerinin izin verdigi kigi, kurum ve kuruluglara mevzuata uygun
ve aktarim amaci ile sinirli olmak Gzere kisisel verileriniz aktariimaktadir.

4.Yurtdigina Veri Aktarimi:

KVK Kanununun 4/2. maddesinde duzenlenen ilkeler uyarinca, verisi iglenen ilgili kisilerden
ayri ayri toplanmak uzere “Acik Riza Metinleri” almak suretiyle veya Kanunun 5/2, 6/3
maddelerinde dngdrilen hallerde, agik riza aranmaksizin, Kanunun 9. maddesindeki kurallar
uyarinca, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan tespit edilecek yeterli korumaya
sahip yabanci Ulkeler ilan edildikten sonra, sadece bu Ulkelerde yerlesik kisi ve kuruluslara,
yeterli korumanin bulunmadigi tespit ve ilan edilen Ulkeler icin ise, Turkiye'deki ve ilgili
yabanci ulkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumayi yazili olarak taahhut ettikleri ve ilgili
aktarim acisindan KVK Kurulundan gerekli izinler alinarak sinirlh olmak kaydiyla
aktarilabilecektir.

Bu kapsamda, 6698 sayili yasanin éngordugu sinirlar gergevesinde, gerekli tum tedbirler
alinarak, sirketimiz ile olan hukuki iliskiniz ve faaliyetiniz kapsaminda kisisel bilgileriniz,
mevzuata uygun ve aktarim amaci ile sinirh olarak yurtdisina aktarilabilecektir.

5.Kigisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebepleri:

Kisisel verileriniz; sirket faaliyetleri kapsaminda, belirtilen amaclarla sinirli olmak tzere, her
tarli s6zlu, yazih ya da elektronik ortamda, basvuru formlarinin doldurulmasi, 6zluk
dosyalarinin olusturulmasi, sézlesmelerin dizenlenmesi, ifasi, muhasebe, mali ve sosyal
haklarin tesisi ve slrdurilmesi igin finans bilgilerinin islenmesi, satin alma, pazarlama,
planlama ,sirket bina ve eklentilerinin, sirket bina ve eklentilerinde i¢ ve dis mekan guvenligini
saglamak amaciyla goruntuli kamera kayit sisteminin kullanilmasi suretiyle, tamamen veya
kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenmekte ve toplanmaktadir.

Sirketimizin tabi oldugu yasal duzenlemelere uygun olarak, sirketimizce Urlin ve hizmetlerin
sunulabilmesi ve bu kapsamda sirketimizin sdézlesmeler ve yasal mevzuattan kaynaklanan
yukumluluklerini eksiksiz ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi amaciyla, kigisel verileriniz ve
Ozel nitelikli kisisel verileriniz kural olarak ilgili kisinin acik rizasina dayali olarak
islenmektedir. Ayrica, sirketimiz ile irtibatiniz kapsaminda asagidaki hallerde acik riza
aranmaksizin kisisel verileriniz islenmektedir.

« Sirketimiz ile GglUncu gercek ve tlzel kisiler arasindaki so6zlesmelerin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

« Sirketin hukuki yukimlulugini yerine getirebilmesi igcin zorunlu olmasi,

 Kisisel verinin, ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

« Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,



« llgili kisinin temel hak ve 6zgirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

« Kanunlarda agikga 6ngorulmesi sebebiyle,

6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Yasasinin 5. ve 6. maddelerine, Aydinlatma
YUukumlaligunun Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Tebligin 5/1-h.
maddesine uygun olarak belirtlen amaclara sinirli olarak igslenmekte, toplanmakta ve
aktariimaktadir.

6.Kigisel Veri Sahibinin Haklar (Bagvuru Hakki):

6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanununun “ilgili kisinin haklarini dizenleyen” 11 inci
maddesi kapsamindaki taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Teblie gore veri sorumlusu olarak Basaranlar Orman Urinleri Sanayi ve Ticaret
Limited Sirketi (Subasi Beldesi Merkez Mah. Kemerkopri Cad. No:21/2 Altinova Yalova),
adresine, Kisisel Veri Sahibi olan ilgili kisinin ekte yer alan “BASVURU FORMUNU”
doldurarak, formun imzali bir nishasini sirket adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile
bizzat elden iletebilir, glvenli elektronik imza, mobil imza ya da sirketimize bildirdiginiz ve
sirketimiz sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
info@basaranlarorman.com adresine e-posta gondererek veya kep araciligiyla
basaranormanurunleri77@hs03.kep.tir adresine e-posta gondererek, yapacaginiz sahsi
basvuru ile, noter vasitasiyla yapacaginiz basvuru veya KVK Kurumunun belirledigi
yontemlerle iletebilirsiniz.

Kanunun 11. maddesi uyarica; herkes, veri sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili
olarak;

» Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

» Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

» Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
ogrenme,

* Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildi§i t¢lncu Kisileri bilme,

» Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi héalinde bunlarin duzeltiimesini
isteme,

« KVKK’ nin 7. maddesinde dngorilen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

» Kigsisel verilerin duzeltiimesi, silinmesi, yok edilmesi halinde bu islemlerin, kisisel
verilerin aktarildigi G¢tincl kigilere de bildiriimesini isteme,

« [slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

» Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.


mailto:info@basaranlarorman.com
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6698 sayili KVK Kanunu 13/1. maddesi uyarinca, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak
amaclyla, yapacaginiz bagvurularinizi yazili olarak veya KVK Kurumunun belirledigi yukarida
yazili yontemlerle sirketimize iletmeniz gerekmektedir. Sirketimiz, bagvuruda yer alan
taleplerinizi, talebin niteligine gore en kisa surede ve en ge¢ otuz gun iginde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen
tarifedeki Ucret talep edilecektir. Bu kapsamda ilgili kisinin bagvurusuna yazili olarak cevap
verilmesi halinde, on sayfaya kadar Ucret alinmayacak, on sayfanin Gzerindeki her bir sayfa
icin 1 TL islem Ucreti alinacaktir. Bagvuruya kargi verilecek cevabin CD, flag bellek gibi
elektronik kayit ortaminda verilmesi halinde sirketimiz tarafindan talep edilebilecek Ucret kayit
ortaminin gerektirdigi maliyet miktarini gegmeyecektir.

Basvuru Formu *icin tiklayiniz



https://basaranlarorman.com/wp-content/uploads/2023/09/basaranlar-orman-kvkk-basvuru-formu.docx
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